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Berti Franco AO San Camillo Forlanini, Roma
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Cartabellotta Antonino GIMBE®

Chiozza Maria Laura AOU, Padova

Comberti Enrico AO Spedali Civili, Brescia
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Ruozi Corrado AUSL Reggio Emilia

Tosetti Cesare AUSL Bologna

Tellini Tiziana ASS 5 Bassa Friulana, Palmanova

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

® Il workshop é riservato ai responsabili delle UU.OO.
Formazione-Aggiornamento e Sviluppo Risorse Umane,
delle UU.OO. Qualita, Accreditamento, Governo Clinico
e ai referenti dipartimentali per la Formazione

® L'iscrizione al workshop é gratuita e include:
partecipazione ai lavori, materiale didattico, welcome
coffee

® L'iscrizione puo essere effettuata tramite il modulo
di registrazione disponibile su
www.gimbe.org/qualeformazione

®  Per ragioni organizzative non sara possibile
iscriversi il giorno del workshop

ATTESTAZIONI

e Non sono previsti crediti ECM

e Al termine del workshop sara rilasciato, su
richiesta, un attestato di partecipazione

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

Elena Cottafava

Centro Studi GIMBE®

Via Amendola, 2 — 40121 Bologna
Tel 051 5883920 — Fax 051 3372195
info@gimbe.org

SEDE DELLA CONFERENZA

Royal Hotel Carlton
Via Montebello 8, Bologna

COME RAGGIUNGERE LA SEDE

In auto

e Dalla tangenziale uscita n° 7 direzione centro citta.
Percorrere via Stalingrado, quindi via Mascarella. Al
semaforo girare a destra in via Irnerio e proseguire in
via dei Mille per circa 200 metri, quindi svoltare a destra
in via Montebello

e |l Royal Hotel Carlton dispone di garage a
pagamento

In treno
e Dalla stazione ferroviaria: 5 minuti a piedi

7 m
@ Pittram,, STAZIONEC

Tara

Royal Hotel Cartton

™

FONTI DI FINANZIAMENTO
e L'evento e sostenuto dal GIMBE® senza il supporto
di sponsor istituzionali o commerciali

GIMBE

Gruppo ltaliano per la Medicina Basata sulle Evidenze

Evidence-Based Medicine Italian Group

Workshop

Il Governo Clinico
nelle Aziende Sanitarie

Quale Formazione?

Bologna, Royal Hotel Carlton

Venerdi, 14 novembre 2008



PRESENTAZIONE

L’ambita attuazione del Governo Clinico nelle
Aziende sanitarie, se da un lato richiede diversi
strumenti metodologici (EBM, percorsi assistenziali,
audit clinico, gestione del rischio) e nuovi modelli
organizzativi, dall’altro riconosce nella formazione e
nella competence professionale I'enzima
indispensabile per migliorare la qualita assistenziale in
termini di efficacia, appropriatezza e sicurezza.

In altre parole, tutte le attivita di formazione e
training professionale connettono e rendono coerenti i
metodi e gli strumenti del Governo Clinico in un
sistema culturale e di valori (patient-oriented care,
accountability, openness, research governance),
indispensabili per raggiungere I'eccellenza
professionale e migliorare continuamente la qualita
delle cure.

Pertanto, al fine di raggiungere gli obiettivi
aziendali di Governo Clinico, le UU. OO. Formazione-
Aggiornamento e Sviluppo Risorse Umane — oltre ad
integrarsi con la direzione strategica e gli altri uffici di
staff (qualita, accreditamento, governo clinico, risk
management, etc) — devono contribuire attivamente sia
pianificando PFA efficaci (formazione sul campo,
workshop interattivi, training), sia mettendo a punto
strumenti per valutare la competence professionale.

Il workshop, accanto a interventi preordinati ed
esperienze aziendali, si pone due ambiziosi obiettivi:
raggiungere un consenso sui bisogni formativi aziendali
orientati al governo clinico; avviare un dibattito sugli
strumenti per misurare la competence professionale,
“anello mancante” della qualita assistenziale.

Un ringraziamento particolare a tutti i relatori e
discussant che hanno contribuito al programma.
Arrivederci a Bologna

Nino Cartabellotta

| Sessione
Un Curriculum per il Governo Clinico

9.00 Welcome coffee

Letture introduttive

10.00 1l Governo Clinico nelle Aziende sanitarie.
Dal Position Statement al core-curriculum GIMBE*
Nino Cartabellotta

10.30 L'era del governo clinico: nuove sfide per lo
sviluppo professionale

Corrado Ruozi

Focus on...

11.00 Formazione al governo clinico e accreditamento
istituzionale: I'esperienza della AOU di Padova
Maria Laura Chiozza

11.40 Finanziamenti privati per la formazione e
governance dei conflitti d interesse
Nino Cartabellotta

Survey con televoter

12.00 Laformazione aziendale per il Governo Clinico

13.00 Pausa pranzo

14.00

16.00

17.00

Il Sessione
La Competence Professionale

Forum
Conoscenze, competenze, attitudini.
Valutare la competence professionale € ancora

una "mission impossible"?

Conducono
Nino Cartabellotta, Corrado Ruozi

Partecipano
Massimo Annicchiarico, Franco Berti, Marco
Biocca, Enrico Comberti, Moreno Lirutti, Tiziana

Tellini, Cesare Tosetti

Presentazione dei risultati della survey

Conclusione dei lavori



