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Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti. Il Presidente Gimbe Cartabellotta al corso del Policlinico di Foagia

“Rilanciare le politiche sul capitale umano”

564- 001- 001

Investire sul personale san-
itario, programmare adeguata-
mente il fabbisogno di medici,
specialisti e altri professionisti
del settore, innovare i processi
di formazione e valutazione
delle competenze. Sono questi
gli interventi per rilanciare le
politiche sul capitale umano
in sanita illustrati dal Presi-
dente della Fondazione Gimbe
(Gruppoitaliano per la medici-
na basata sulle evidenze) Dott.
Nino Cartabellotta, durante
un incontro formativo sul
Rischio clinico, che si é tenuto
nei giorni scorsi presso la Sala
Turtur del Policlinico di Fog-
gia. Erano presenti il Rettore
dell'Universita di Foggia Prof.
Lorenzo Lo Muzio, il Diret-
tore Generale Dott. Giuseppe
Pasqualone, il Direttore San-
itario Dott. Leonardo Miscio
e il Direttore Amministrativo
Dott.ssa Elisabetta Esposito del
Policlinico di Foggia.

“Colgo l'occasione - ha
dichiarato il Rettore - per rin-
graziare il dottor Cartabellotta
per essere intervenuto qui a
Foggia a presentare gli ultimi
dati elaborati dal Gimbe sul
nostro Servizio sanitario nazi-
onale, nel sesto Rapporto della
Fondazione. Uno dei problemi

piu scottanti - ha aggiunto -1
€ la mobilita sanitaria, che ev-
idenzia le differenze ancora
esistenti tra Nord e Sud. La pre-
senza di presidi di alta qualifi-
cazione, come I'’Azienda Mista
universitaria-ospedaliera gui-
data dal dottor Pasqualone,
non riesce a soddisfare tutte le
richieste del territorio, per cui
sarebbero necessarie maggiori
risorse per le regioni meridio-
nali”.

“Gli interventi a favore del
capitale umano - ha precisa-
to Cartabellotta - sono fon-
damentali per valorizzare e
motivare il personale, che & la
colonna portante del Servizio
sanitario nazionale. Dobbi-
amo mettere la salute - ha
proseguito - al centro di tutte
le decisioni politiche non solo
sanitarie, ma anche ambienta-
li, industriali, sociali, economi-
che e fiscali. Occorre garantire
I'uniforme esigibilita dei Livelli
essenziali di assistenza in tutto
il territorio nazionale, con un
aggiornamento continuo e un
rigoroso monitoraggio. La Pug-
lia & sotto la media nazionale,
sia come numero di infermieri
che come numero di medici,
ma ¢ l'unica Regione del Sud
che é risultata adempiente ai

Lea sia nel 2020 che nel 2021".

“Condividiamo  appieno
- ha dichiarato Pasqualone -
I'idea della Fondazione Gimbe
di un patto sociale e politico
per rilanciare un modello di
sanita pubblica, equa e uni-
versalistica. Questo obiettivo
si pud raggiungere soltanto se
riconosciamo che il patrimo-
nio intangibile di tutte le im-
prese é il fattore umano. Molti
economisti, cito per esempio
Stian Westlake e Jonathan
Haskel, evidenziano che il va-
lore aziendale ¢ anche il pro-
dotto delle competenze delle
singole persone. E su queste bi-
sogna puntare, con una attenta
programmazione”.

Sul tema del corso si e sof-
fermato il Direttore Sanitario
del Policlinico di Foggia. “La
gestione del Rischio clinico -
ha detto Miscio - rappresenta
tutte quelle azioni realizzate

con l'obiettivo di migliorare la
qualita delle prestazioni sani-
tariee garantire lasicurezza dei
pazienti. Sul punto il Ministero
della Salute ha un programma
dettagliato: in questo campo
rientrano le raccomandazioni;
il monitoraggio e 'analisi degli
eventi sentinella, quegli epi-
sodi di particolare gravita, che

causano morte o gravi danni al
paziente; le verifiche ispettive,
tramite 'Unita di crisi; il mon-
itoraggio degli adempimenti
regionali e la verifica con il
questionario Lea e il Sistema
di monitoraggio delle azioni
regionali di controllo delle in-
fezioni correlate all'assisten-
za. Soltanto attraverso questi
interventi si promuove una
cultura della salute pit vicina
a pazienti e operatori sanitari”.
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