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Fondi ai redditi bassi
10 miliardi di sgravi
per le buste paga

»Dai ministeri richieste per 40 miliardi, ma le risorse sono
poche. Saranno concentrate su chi ha sofferto di piu la crisi

ILFOCUS

ROMA Ci sono alcuni postulati attorno ai quali il
governo Meloni sta costruendo la sua prima ve-
ra manovra finanziaria. Il primo ¢ la «pruden-
za». | conti pubblici saranno tenuti in ordine
per evitare di spaventare gli investitori e non
avere ripercussioni sullo spread. Il secondo &
che le risorse a disposizione andranno concen-
trate su «chi ha sofferto di pill

la crisi». Vale a dire i redditi VERSO LA CI
bassi erosi dall'inflazione. Ma I]EI.L A DEE[]
ogni ministero porta avanti le
sue richieste. Ne sono arrivate PER EHl GU}
per 40 miliardi. La Pa chiede 6
miliardi per gli statali, la Sani- HN[] A 35MI

ta quattro per i medici. E ne  |L TESORO C

servirebbero altrettanti per la ¢
riforma fiscale. Risorse diffici- PRUDENZA *

lida trovare. La manovra, dun-

que, sara costruita attorno alla conferma del ta-
glio del cuneo contributivo. Si tratta di una mi-
suradi cui gia oggi beneficiano 14 milioni di la-
voratori con redditi fino a 35 mila euro. Mante-

STATALI SCUOLA

nere loschema che prevede una decontribuzio-
ne del 7 per cento periredditifinoa 25 milaeu-
roedel 6 percentoperquellitra 25¢ 35 milaeu-
ro, haun costoattorno ail0 miliardi. Ma lasciar
scadere a fine anno la misura comporterebbe
una perdita secca nelle buste paga di questi la-
voratori compresa fra 70 e 100 euro. L'altro po-
stulatoattorno al quale si muove il governoé ap-
punto questo: «confermare le misure in essere»
perevitare che i lavoratori possano avere condi-
zioni peggiori rispetto a questanno. Vale, per
esempio, anche per i dipendenti pubblici, che
potrebbero vedersi rinnovato il bonus una tan-
tum dell'l,5 per cento dello stipendio. Ma vale
anche per tutti gli incentivi alle assunzioni: da
quelle perchiassume gliunder 36 fino ai Neet.
Stesso discorso per le pensioni. Non si andra
moltooltre la conferma di Quo-
\FERMA ta 103, il pensionamento con 41

annidicontributie 62 dieta an-
TRIBUZIONE che peril 2024.

JAGNA Anzi, sempre nell'ottica di
!l EURU concentrarsi sui redditi bassi,

gli assegni previdenziali oltre
|E[]E una certa soglia potrebbero su-

bire un nuovo taglio alle rivalu-
|I'LE MISURE tazioni i cui risparmi, almeno
in parte, sarebbero dirottati su-
gli assegni pill bassi. Non va dimenticato che

SICUREZZA

pensioni, sanita e stipendi dei dipendenti pub-
blici, sonoi tre pil1 grandi capitoli di spesa del Bi-
lancio pubblico. E I'Europa ha chiesto all'Ttalia
di contenere la spesa corrente, limitando I'au-
mento il prossimo anno delle uscite a solo I'l,3
per cento del totale. Un margine strettissimo e
su cui pesa come un macigno la falla che si &
aperta conil Superbonus.

Andrea Bassi

VERSO LA CONFERMA
DELLA DECONTRIBUZIONE
PER CHI GUADAGNA

FINO A 35MILA EURO

IL TESORO CHIEDE
PRUDENZA SULLE MISURE

Per i contratti 6 miliardi
ma I'Economia frena
ipotesi mini-bonus nel 2024

Per l'istruzione servono
5 miliardi per alzare
le paghe dei professori

e i Vigili del Fuoco

Un piano di assunzioni
per le Forze di Polizia

bilancio». Il Viminale I'anno scorso ha messo in
rilievoil fatto che, per la prima volta dopo molti
anni, cisiano stati pitt agenti assunti che nuovi
pensionamenti, una deroga alle norme della

pubblica amministrazione, reso possibile dalla

contratti deidipendenti pubblicisono erlascuolaservonorisorseda
I scaduti da 20 mesi. Quelliri i Pdc stinare soprattuttoal personale
nellultimoannoe docentecata,valeadire bidelli, . _ .
il periodo precedent amministrativie teenici dilaboratorio. opo la “tempesta perfetta” che peranni ha manovra 2023.

12021, periodo in cuil'inflazione era

Suitemidell'edilizia e
dell”

igiaapert:

allo zero virgola. leriil segretario
generale del sindacato Unsa, Massimo
Battaglia, e quellodi Fials, Giuseppe
Carbone, hannoricordatocome in due

la partitadeifondiche arrivanodal Pnrr. Ci
siconcentraquindisulla remunerazione

annilo stipendio mediodiun
dipendente pubblico abbia subito
un'crosioneacausa dell'inflazione di
ben 342 curoal mese. I sindacati,

piii velte dal ministroallistruzione cal
meritoGiuseppe Valditara, di valorizzare

anche peril 2024 siano stanziati

perilsolo Dipartimento

portato le forze di polizia ad avere sempre
unminor numero dirisorseumane eun'etd  al ministerodell'Interno c'¢ anche la gestione
mediaaltissima, il Viminale pretende che dello spinoso dossier immigrazione, che anche

almeno novanta milionidi eure LA RlEH'ESTA

Ma non ci sono solo le forze di polizia. In capo

quest'anno, come in quello
passato, dovrebbe pesare per

l'impegnodi chi portaavantila scuola.

insomma, chiedono che il governo
stanziimmediatamente i soldi per il
nuovoe contratto. Per permettere agli

statalidi
IL CONTRATTO DEI

recuperare tutta
Tinflazione
DIPENDENTI PUBBLICI servirebbero 32
ESCADUTO DA 20 MES| ~ miliardidicuro.
E L'INFLAZIONE HA EROSO  pipbiica
340 EURO DI POTERE amministrazio-
D'ACQUISTO AL MESE Zangrillo, ha
chiesto al
collegadell'Economia, Giancarlo
Giorgetti, di stanziare quest'anno
almeno 6 miliardi per poteravviare il
tavolo. Ma al Tesoro la reazione sarebbe
stata fredda. Qualche concessione ci
sara, ma probabilmente cisilimiteraa
confermare (e semmai a potenziare
leggermente) l'emolumento «una
tantumn dell'l, 5% della retribuzione
introdotto per un anno con I'ultima
‘manovra. Un mini-bonus da 20 a 60 euro
almese a secondadelle mansioni. Anche
perché qualehe fondo dovra essere
dirottato anche sull'annosaquestione
deitempi dipagamentodel Tfsdopoil
monitodella Corte Costituzionale.
A.Bas.

Secondole stime sindacalicisiaggira su
unacifra basedialmeno 5 miliardi.
“Parliamodi bisogniessenziali -spiega
IvanaBarbacci, segretaria generale Clsl
scuola-servono

RISORSE AGGIUNTVE  almcros.
ANCHE PER AUMENTARE poriimmssms

GLI ORGANICI oncroo
OLTRE ILNORMALE ~ musonee

TURN OVER Comaerando
DEL PERSONALE contratme

sottoscritto a
luglioha richicsto2,8 miliardi, peril
prossimo nonsi pud scendere sotto i3, A
questiaggiungiamo la necessitadi risorse
per portarcaregimei ruolidel tutore
dell'orientatore:sitrattadialmeno 500
‘milioni per estendere le duefigure a tuttele
classidi scuola superiore e alle classidi
scuola media. Sono necessaric poi le
risorse peraumentare lorganicoatain
manierastrutturale e nonsoloda turn
over, conun piano pluricnnale”.
Questultimointerventopotrebbe
richiederealmeno 700milionidieuro. Le
risorse perla scuola potrebberoquindi
orientarsi suglioltre 5miliardidieuro.

Lorena Loiacono

& RPROCUDONERSERVATA

sicurezza, per garantire le
assunzionistraordinarie di
agentie vigili del fuoco,
aggiuntive rispettoa quelle del

dire noai tagli: «Abbiamo gia
invertito il trend, debbiamo

continuare cosie dopo aver creato il Fondo

DI DEROGHE AIVINCOL! &5 dclostat. s non i
SUL PERSONALE
VALIDI PER TUTTE
normale turn over. Piantedosi ha LE PUBBLICHE
sceltola plateadi Cernobbio per AMM'N'STRAI'DN'

vistoche gliarrivi sono
raddoppiati rispetto allo scorso
annoe sipensavadi creare nuove
strutture diaccoglienza per
gestire I'emergenza. Macisono
anche ifondiperle
amministrazioni comunali, che
sicuramente saranno tagliatidopo la crisi post

continueremo a incoraggiare questadirezione,  Covid.

cercando ulteriori fondinelle pieghe di

& RIPRODUZIONE RISERVATA
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FISCO

Per I'Trpef con 3 scaglioni
necessari quattro miliardi
revisione delle detrazioni

LA RIFORMA FISCALE
POTREBBE PARTIRE

CON L'ACCORPAMENTO
DELLA SECONDA
ALIQUOTA ALLA

PRIMA DEL 23 PER CENTO

ariformafiscale del governoé stata
approvatail mese scorso. Adesso
dovraessere “messaaterra”
attraversodei decreti attuativi.
Alcune misure, poi, potrebbero essere
anticipate con un decretocollegato alla
manovra. Masulla misura principe
dellariforma, lariduzione delle
aliquote Irpef, pesal'incognita dei conti
pubblici. Il governo vorrebbe attuare
un primo modulo con lariduzione da
quattroatre degli scaglioni d’imposta.
L'intenzione sarebbe quella di
accorpare il primoe secondo scaglione.
In questo modo tuttiiredditifinoa 28
milaeuroverrebbero tassati al 23 per

cento.
Rimarrebbero
invigore le altre
duealiquote,
quellaal 35 per
centoe quella
del 43 percento.
I1beneficio
arriverebbe fino
a260 curo
I'anno. Il

problema, come detto, resta il costo
dellamisura che avrebbe bisogno di
uno stanziamento di almeno 4 miliardi
dieuro. Un’ipotesi & che le risorse
possanoarrivare daun tagliodei erediti
d’imposta. Secondo un recente studio
del Servizio Valutazione d'Impattodel
Senato, le sole riduzionidiimpostadi
competenzastatale, comportanouna
perditadi gettitodi82 miliardi. La
delega fiscale prevede il riordino degli
sgravi. Il vice ministroall’Economia
Maurizio Leo ha spiegato che la scure
potrebbe abbattersi su una platea di
crediti che vale 36 miliardi.

A.Bas.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

SANITA

Pacchetto da 4 miliardi
per aumenti ai medici
e tagli alle liste d’attesa

J ultimorapporto del Gimbe sulla spesa
sanitaria ¢ piticheallarmante. L'Ttalia
ésoltanto sedicesima traiPaesi
europeidell'Ocse per la spesa

pro-capite e fanalinodi coda nel G7.
Spendiamo percurarciil 6,8 percentodel
Pil, sotto di0,3 punti percentuali sia rispetto
allamediaOcse, che ¢del 7,1 per cento, che
allamediaeuropeadel 7 1 percento.La
Sanita italiana ¢ in affanno. I medicisono
pochie meno pagatideilorocolleghi
europei. Gli ospedali sistanno svuotando.
Cosiilministrodella Salute, Orazio
Schillaci, hachiestoaltitolare
dell'Economia diaumentare la dotazione
del Fondo sanitario nazionaledialmeno4

miliardi dieuro.
IL MINISTERO DEVE Sokdiche
FRONTEGGIARE e

LA FUGA DEI CAMICI  innanzito o
BIANCHI DAGLI OSPEDALI mforerete

[TALIA IN CODA camicibianch.
PER FONDI ALLA SALUTE [medicistanno
chiudendoil

rinnovodelcontrattodel 2019-2021 (ieric'e
stataunariunione dei sindacaticon'Aran
che ha portatoa una primaschiarita), ma
poicisaradanegoziare gliaumentiche
copronoil periodoche vadal 2022 al 2024,
Sonogliannidell'impennata
dell'inflazione. Ma c'¢ anche da rafforzare
gliorganici, non soloquellidei medicima
anche degliinfermieri. E poi servono risorse
per laspesa farmaceutica e nuovi
stanziamenti perridurre le liste diattesa per
gliesamie le cure negliospedali. Come per
glialtriministeri, anche le richieste della
Salute dovranno fare comunque i conticon
ladifficoltaditrovare risorsein unquadro
difinanzapubblicain deterioramento.
A.Bas.
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